Skolebestyrelse og foraeldrerad REFERAT

Dato: 18.9.2025

Tid: 17.30 — 20.00

Sted: Fensmarkskolen — administrationsbygningen, mgdelokale i stuen

Mgdedeltagere: Gillian, Thea, Caroline, Anne-Katrine, Aline, Farwa(foraeldre), Anja (Pers.),
Majka, Daniel, Nina(Ledelse)

Afbud: Caroline, Olga

Referent: Majka

Ansvarl Dagsorden: Uddybende
ig

Gillian | Velkommen til nye
medlemmer og
praesentation

Her er mulighed for at fa tilfart yderligere punkter

Godkendelse af dagsorden

(Drgftelse)
Dagsordenen er godkendt
Referat
Skal der fokus pa at finde en kontaktforselder der repreesenterer hver klasse?
Evt. en reminder pa AULA om at man altid kan kontakte skolebestyrelsen pa
AULA. Kontaktoplysninger er i gvrigt pa hjiemmesiden.
Konstitueringen af
skolebestyrelsen
Gillian er genvalgt som forperson
Referat

Orientering om og status pa:
Personale

e Afgang
e Anseettelser

Sygefraveer

e Elever
e Personale

Byggeri og renovering.

e Borgervaenget
e Genbesgge
tidligere opleeg til




renovering. Er det
ok eller skal det
tilpasses?

e Genbesgge
svarbrev fra B&U
borgmester Jakob
Naesager

Kgrselsudfordringer

Invitation til skolebestyrelser:
Visioner og tiltag for fremtidens
skole i Kgbenhavn

Referat

Personale:

Vimangler 1 laerer og 2 peedagoger og en barselsvikar for en pasedagog.
Anseettelsessamtaler i neeste uge.

1 peedagog i 0.A

1 peedagog i 5.A

1 barselsvikar for en paedagog i 7.A

1laereri 2.A

Sygdom:

Fokus pa handvask og hygiejne generelt.

Sygdommen er faldet en smule i personalegruppen.

Vi har en hel kursusdag nasste fredag, hvor der er fokus pa belastningspsykologi
og trivsel for at nedbringe fraveeret.

En smule mindre sygdom hos bgrnene. Men vi oplever mere fraveer grundet ferie
udenfor skoleferierne.

Byggeri og renovering:

Vi skal genhuses oktober 2026.

Vi har fokus pa processen frem til da, sa overgangen bliver sa god og skansom
som muligt.

Svar til Jakob Nasager:

Inddrage gnsket om at udnytte taget til terrasse, og inddrage p-pladserne til
legepladsen.

Skolebestyrelsen kommunikerer pa Messenger for at fa lavet et svar til ham.
Kan der kigges pa planlgsningen nar der skal renoveres? @nske om at fa flyttet
nogle dare.

"Analyse af ankomst-flowet” er et stort gnske fra skolebestyrelsen at der fokuseres
pa.

Stort gnske om at p-pladserne pa Stevnsgade inddrages som legeplads.

@nske om at alle toiletterne opgraderes.

Nina er i teet kontakt med Torben fra Heerup i forhold til at se deres nybyggeri og
evt. fa inspiration.

@nske om at bygge til, lave "bro” imellem de to bygninger over hegnet og bygge
opad.

Byggeudvalg:

Aline, AK og Gillian




Pa Borgervaenget er der en proces i gang. Der skal kigges pa brandalarmer,
alarmer, vaegge, dgre osv. Vi er i proces, men da det er offentlige bygninger skal
der sgges om bevillinger og tilladelser.

Karselsudfordringer:
Nina er i dialog med kgrselskontoret og HB, da der er rigtig mange forsinkelser
bade om morgenen og om eftermiddagen.

Skoleudviklingssamtale,
sidste talte vi om fglgende
emner:

e (Genhusning og
renovering.

e Fokus pa visionen
for fremtiden pa
denne matrikel.

e Forskellen for
vores bgrns trivsel
er afthaengig af
hvor meget plads
og ro der er
omkring dem.

e Visuelle kan veere
en vigtig faktor for
trivslen.

Forslag til praesentation v.
barn og personale:
Undervisnings- og
KKFOQalktiviteter pa tvaers af
klasser

Elevdeltagelse i aktiviteter i
byen

Inklusion af de seerligt
udfordrede barn

Det kan veere med il at
understgtte hvilke emner vi
gnsker at tage op pa
SU-Samtalen er vigtige.

Referat

Skoleudviklingssamtaler d.9.november.
Gillian og AK deltager. Se forslag til indhold ovenfor.
Ledelsen arbejder videre herfra.

2 Foreeldreoplaeg i skolearet
2025-2026, evt. sammen
med de andre kat.4 skoler.

Brainstorm ift. emner




Kan det afholdes sammen med en af vores sgsterskoler?
Referat - Fyslergo oplaeg (sanser, kroppen, metoder til afslapning)
- Autismeforeningen (Kontakte Lise?)
- ADHD
- Kontakte Christian ang. Nyt oplaeg til neeste ar.
- Forslag om at der er 2 radgivere, som kan cirkulere rundt, da der var mange
spgrgsmal.
- Kommunikation (tale/hgre)
Fokus pa at det skal veere noget der favner sa mange som muligt.
Daniel Nyt fra KKFO
Obs pa bgrnene om
eftermiddagen ved
afhentning.
Manglende kontakt mellem
bgrnene og personalet.
Referat | Der er stort fokus pa KIDS.
Aktiviteter pa tveers i huset, bade i skoletiden og i KKFO.
Der er oftest 2-5 bgrn og det samme antal voksne efter 15.00 og frem til 16.30.
Der er observeret at personalet sidder og kigger, og bgrnene passer sig selv.
Det er ogsa det der er fokus pa nar vi har tilsyn.
Skolebestyrelsen fremhaever at personalet kan virke ligeglade og uopmeerksomme
nar foraeldrene henter deres bgrn sidst pa dagen.
Opfelgning pa ansaettelse af
ny souschef
Referat
Evt: Ipads til tiek/ind ud. Nina undersgger videre. Kan det evt, veere en liste med alle
bgrns navne som der kan tjekkes af.
/
Underskrifter:

o InK A







